
coNsrLtuL LocAL MUNtctpAL rAncovtsrE
DIRECTIA DE ADMINISTRARE A PATRIMONIULUI PUBLIC SI PRIVNT

Str. Revolutiei nr. 2-4, Tdrgoviste
ANUNTA

ORGANIZAREA CONCURSULUI PENTRIJ OCUPAREA POSTULUI :

REGIMUL PE TUAL. VACANT
CONDIT'II GENERALE :

- potrivit prevederilor art.3 din Regulamentul cadru privind stabilinea principiifor
general ar vacant c
functiilo grade sau
irnrediat ctorul buge ipublice r rnodificarile s[ completarile ulterioarp

CONDIT'II SPEGIFICE :

- Studii medii absolvite cu diploma debacaLaureat
- Vechime in munca 1an

DOSARIUL DE INSCRIERE va cuprinde:
. - Cerere de inscriere adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publicp' organizatoarerr4qtvqt v

- Documentul de identitate roriginal plus copie);
- Diplome de studii (original plus copie)
- Adeverinta care sa ateste starea de sanatdte corespunzatoare (eliberata de

mr=dicul de familie, valabila numai pentru concurs);
- Carnet de munca (original plus copie) sau adeverinte care sa ateste vechirirela in

specialitate;
- Cevier judiciar;
- Curriculum vitae

DATA LIMITA A DEPUNERII DOSARELOR DE INSCRIERE:
'- 23.11.2017 - Compartiment Resurse Umqne - DAPPP

DATA GONCURSULUI:
- 05.12.2017 orele 10:00 Proba scrisa
'- A7 12.2017 orele 10:00 Proba interviu

LOCUL CONCURSULUI:
-Sediul Directiei de Administrare a Patrimoririului Public si

str. Revolutiei nr.2-4
BIBLIOGiRAFIA:

Privat, TArgovistp,

1. Legea ii ,Titlul II Cap" I, Cap.II si Cap. III
2. L,egea odul de conduita a personalului contractual din

autorit ice
3. L,egeanr.2l5l2001 a administraliei publice lobale, cu rnodificarile si complet4rile

ultelrioare
4. Decret nr.20917976 pentru aprobarea Re ale dnitatilor

socialiste, cu modificarile si completarile
5. Legea nr.2211969 privind angajarea gesti si 

]

raspunderea in legatura cu gestionareab oritdtillor sau
institutiilor publice, cu modificarile si co

6. Legeanr.B2ll99l-Legea contabilitatii republicata, cu modificarile si complelarile
ulterioare

INFORMATII SUPLIMENTARE SE POT OBTINE LA SERVICIUL RESURSE UMANE ]]EL:
4245613928/310

CASIER


